
               
                               

 

 1 

                           

 中多金 【2019】12 号 

    …………………………………………………………………………………… 

 

关于公开选拔竞聘的通知 

 

集团各部门、各分子公司： 

2019 年是公司十分关键的一年， 经营压力仍然巨大、事务繁杂且繁重，但

总体经营情况已在向利好的方面扭转，经营目标有待实现。为充分发挥竞争机

制作用，选拔德才兼备的优秀管理人员，经公司研究决定，在所属旗下子公司

进行公开招聘现场负责人，现将具体要求通知如下： 

1、招聘岗位： 

缅甸 GPS 合资有限公司副总经理、现场负责人（试用期 1 年）。 

2、招聘要求： 

1）爱祖国、爱社会、爱岗敬业，具有健全的法律和规范意识； 

2）男女性别不限，年龄 22 周岁以上，55 周岁以下； 

3）大专以上学历，有工矿企业管理经验； 

4）有责任意识，敢担当； 

5）有系统意识，能根据公司实际，因地制宜地，以最低成本建立生产经营

业务、安全环保、财务、人力、行政的综合管控系统，有效执行集团经营计划

安排，达成目标； 
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6）有规范意识，能严格遵守财经纪律，廉洁自律。 

7）工作地点：缅甸掸邦省瑞安县港星公司驻地和缅甸掸邦省格洛县 GPSJV

公司驻地（以及集团公司安排的出差地）。 

3、收入待遇： 

年薪人民币税前 24 万元（月发 60%，年终考核 40%），试用期一年，试用期

工资按年薪总额 90%执行； 

原则上每年 2 次回国休假，每次休假 20 天，属带薪休假； 

公司正常购买社会保险，增加购买境外团体意外保险； 

4、报名及竞聘流程： 

符合上述招聘条件者，可于 2019 年 7 月 5 日内，向公司行政人力部报名，

可以电话报名或邮件报名，公司将根据报名情况，组织竞聘选拔，并予公布。 

电话报名： 李平波，15928877882   

邮件报名：lipingbo@chinapolymetallic.com 

     364953407@qq.com 

请集团公司内部人员积极参与竞聘，也请大家积极推荐其他合适的人员，

将详细的个人简历报到各自公司综合办公室处，汇总后统一报送公司行政人力

部李平波处；请各公司综合办公室积极落实，将此通知打印张贴、宣传，鼓励

大家积极参与。 

 

 

特此通知 

 

mailto:lipingbo@chinapolymetallic.com
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中国多金属矿业有限公司 

                                       二〇一九年六月二十五日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主题词：内部选拔、职位竞聘、副总经理、负责人    

抄  送：雷德君、郭忠林、邓有林、段玉民 

中国多金属矿业有限公司办公室           2019 年 6 月 25 日印发 

拟稿人：李平波             校  对：李平波      签  发：雷德君 


